
����ب �م���د �عاو�� آ�وز�ی
دا�ه ع�وم �ش�ی ا�ان

1/27/2019

����ب �م���د �عاو�� آ�وز�ی
 دا�ه ع�وم �ش�ی ا�ان
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�د��� ا�ور آ�وز�ی و ���یلات ت��ی�ی

• تهیه و تدوین دستورالعمل داخلی پایان نامه دانشجویان مقاطع کارشناسی ارشد 

تخصصیو دکتري 

. تصویب شوراي آموزشی رسیدبه 97/8

1/27/2019

 �د��� ا�ور آ�وز�ی و ���یلات ت��ی�ی

تهیه و تدوین دستورالعمل داخلی پایان نامه دانشجویان مقاطع کارشناسی ارشد 

8/29دستورالعمل در تاریخ  این 

٢



• (دوره دکتري تخصصی برنامه آموزشی پیشنهادي 

تدوین شده توسط دانشکده فناوري هـاي نـوین پزشـکی و همکـاري دانشـگاه      

متبوعبه دبیرخانه شوراي عالی برنامه ریزي علوم پزشکی وزارت 

• بـه  کارشناسی ارشد تغذیه بـالینی  ارسال درخواست تاسیس و راه اندازي رشته 

شوراي گسترش دانشگاه هاي علوم پزشکی وزارت متبوع

1/27/2019

اقدامات ایجاد برنامه آموزشی بین رشته اي

برنامه آموزشی پیشنهادي ارسال  Ph.D هوش مصنوعی ) 

تدوین شده توسط دانشکده فناوري هـاي نـوین پزشـکی و همکـاري دانشـگاه      (

به دبیرخانه شوراي عالی برنامه ریزي علوم پزشکی وزارت ) صنعتی شریف

ارسال درخواست تاسیس و راه اندازي رشته 

شوراي گسترش دانشگاه هاي علوم پزشکی وزارت متبوع

٣

اقدامات ایجاد برنامه آموزشی بین رشته اي



یار دانشجو هم
• با توجه به دستور العمل استاد مشاور این دانشگاه براي اولین بار از 

جهت تسهیل و کمک به دانشجویان 
.راه اندازي شد

• ،گزینش و آموزش دانشجویانساختارسازي 

شادابی  کمیته 
• تشکیل کمیته شادابی 

• براي دانشجویان  » سبک زندگی سالم

1/27/2019

با توجه به دستور العمل استاد مشاور این دانشگاه براي اولین بار از 
جهت تسهیل و کمک به دانشجویان ) دانشجویان مجد (همیاران دانشجو 

ساختارسازي 

سبک زندگی سالم«برگزاري کارگاه هاي  

۴



آموختگانراه اندازي ارتباط با دانش 

:راه اندازي ایمیل

 https://mail.iums.ac.ir/webmail/

1/27/2019

راه اندازي ارتباط با دانش 

:راه اندازي وب سایت به آدرس

http://alumni.iums.ac.ir/fa

۵



پیامک به دانش آموختگان  6763ارسال 

نفر تا کنون 57مراجعه به سایت جهت همکاري با دانشگاه 

به دانشکده هاي تابعهدانش آموختگان 

نمایندگان از سوي دانشکده ها  دانشکده ها ومعرفی 

97/9/19تاریخ هم اندیشی و هماهنگی در 

1/27/2019

راه اندازي ارتباط با دانش آموختگان

ارسال 

مراجعه به سایت جهت همکاري با دانشگاه 

دانش آموختگان سایت ارتباط با معرفی 

دانشکده ها ومعرفی  درخواست نماینده از 

هم اندیشی و هماهنگی در  برگزاري اولین جلسه  

۶

راه اندازي ارتباط با دانش آموختگان



• ایجاد و راه اندازي درگاه پرداخت مالی 
مالی در دانشگاهجهت شفافیت 

• نمودن پروژه اجرایی  Network Classroom
پردیس دانشگاه

و ) درخواست مکان و تعداد ظرفیت کلاسها(دانشکده هاي مربوطه 
 Networkاقدامات لازم در جهت تهیه نرم افراز 

راه اندازي شبکه پایش مقطع رشته  127آموزش در 
در خصوص پایش اساتید و دروس و دانشجویان

 

1/27/2019

ایجاد و راه اندازي درگاه پرداخت مالی  

Network Classroom در دانشکده هاي مستقر در  

دانشکده هاي مربوطه هماهنگی و استعلام از 
Network Classroom

آموزش در 
در خصوص پایش اساتید و دروس و دانشجویان

٧



97-98اول دروس اختیاري بین رشته اي دانشکده ها در نیمسال 

درس اختیاري بین رشته اي

درس 2 

درس 1

درس 4

درس 3

درس 2

درس 1

درس 1مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

درس 3

1/27/2019

دروس اختیاري بین رشته اي دانشکده ها در نیمسال ارائه 

دانشکده

پزشکی

علوم رفتاري و سلامت روان

بهداشت

پیراپزشکی

پرستاري و مامایی

فناوریهاي نوین

مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

طب سنتی ایرانی

٨



دانشجویاننسل سوم براي کارگاه هاي 

تعداد کارگاه ها

4

2

2

1

1

2

1

2

2

17

1/27/2019

کارگاه هاي دانشکده ها و تعداد  postgraduate

دانشکده

پزشکی

علوم رفتاري و سلامت روان

بهداشت

پیراپزشکی

پرستاري و مامایی

فناوریهاي نوین

مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

طب سنتی ایرانی

توانبخشی علوم

جمع

٩



���� آ�وزش �جازی 
مبحث 221(فراخوان و شناسایی دروس و دوره هایی که قابلیت مجازي سازي دارند

webcam
آموزش هاي الکترونیکی معاونت آموزشی دانشگاه 

دوربین فیلم برداري و ( جهت تولید محتواها) 
میکروفون هاي حرفه اي

با همکاري مرکز ژورنال کلاب آنلاین مشترك گروه آموزش پزشکی 
آموزش هاي الکترونیکی دانشگاه

تدوین قرارداد خرید تولید محتواهاي الکترونیکی به منظور افزایش حجم محتواهاي 
مجازي

شرکت یکی از اعضاي هیات علمی  در دوره آموزش فناوري هاي نوین در آموزش 
برنامه (پزشکی در کشور اسلوواکی Erasmus

1/27/2019

���� آ�وزش �جازی 
فراخوان و شناسایی دروس و دوره هایی که قابلیت مجازي سازي دارند

آموزش هاي الکترونیکی معاونت آموزشی دانشگاه مرکز تامین تجهیزات جدید 

) مجد(کانون مشاوران جوان همکاري با 

ژورنال کلاب آنلاین مشترك گروه آموزش پزشکی  برگزاري اولین

تدوین قرارداد خرید تولید محتواهاي الکترونیکی به منظور افزایش حجم محتواهاي 

شرکت یکی از اعضاي هیات علمی  در دوره آموزش فناوري هاي نوین در آموزش 
Erasmus(

١٠



الکترونیکیتولید محتواي 
جلسات  تولید محتواي الکترونیکی از CPC بیمارستان حضرت رسول و بارگذاري محتواها در قالب فیلم

)محتوا 2(آموزشی در وبسایت مرکز آموزش هاي الکترونیکی دانشگاه براي استفاده عموم

 15با همکاري ) ص(بیمارستان رسول اکرم مجازي سازي درس تئوري بیماري هاي کودکان

مبحث آموزشی 19استاد گروه کودکان شامل 

شروع فرآیند مجازي سازي مباحث تئوري درس جراحی عمومی با همکاري استاد گروه جراحی عمومی

)فایل 2(تولید فیلم هاي آموزشی گروه طب سالمندان

آشنایی با دانشکده طب "و  "آموزش آناتومی براي دستیاران جراحی مغز و اعصاب

توسط همکاران مرکز آموزش هاي الکترونیکی "سنتی

1/27/2019

تولید محتواي 
بیمارستان حضرت رسول و بارگذاري محتواها در قالب فیلم  

آموزشی در وبسایت مرکز آموزش هاي الکترونیکی دانشگاه براي استفاده عموم

مجازي سازي درس تئوري بیماري هاي کودکانپایان فرآیند 

شروع فرآیند مجازي سازي مباحث تئوري درس جراحی عمومی با همکاري استاد گروه جراحی عمومی

تولید فیلم هاي آموزشی گروه طب سالمندان

آموزش آناتومی براي دستیاران جراحی مغز و اعصاب "تولید فیلم هاي 

سنتی

١١



د ��شان د��ر خا� ا��عدا

:برگزار شدهکارگاه هاي عنوان 

• آشنایی با دانشگاه نسل سوم 

• مالکیت فکري و معنوي

• خلق ایده، کشف فرصت و راه اندازي کسب و کار

• تکنیک هاي تصمیم گیري و حل مسئله

• کارگاه ارتباطات

1/27/2019

د ��شان د��ر خا� ا��عدا

خلق ایده، کشف فرصت و راه اندازي کسب و کار

تکنیک هاي تصمیم گیري و حل مسئله

١٢



د ��شان د��ر خا� ا��عدا

همایش برگزاري دانشجویان استعدادهاي درخشان و امور نخبگان

بازدید از شرکت هاي دانش بنیان و مراکز فناوري جهت تعامل دانشجویان

اعضاي هیات علمی جهت تعامل بیشتر آنان با 

دانشجویان

جهت ایجاد تعاملات بیش از پیش جهت 
1/27/2019

د ��شان د��ر خا� ا��عدا

دانشجویان استعدادهاي درخشان و امور نخبگانسالیانه 

بازدید از شرکت هاي دانش بنیان و مراکز فناوري جهت تعامل دانشجویان

اعضاي هیات علمی جهت تعامل بیشتر آنان با امور نخبگان راه اندازي 

جهت ایجاد تعاملات بیش از پیش جهت نخبگان ایرانی مقیم خارج دعوت از 
١٣



�د��� ا�ور �یأت ع��ی
 

• اعضاي هیات علمی در راستاي تعاملات بین بخشی 

و مطالعات بین رشته اي

• هاي جذب اعضاي هیات علمی با -در فراخوان

همکاري دبیرخانه استعدادهاي درخشان

• ایران از دستورالعمل محاسبه حق التدریس دانشگاه علوم پزشکی 
1/27/2019

�د��� ا�ور �یأت ع��ی

اعضاي هیات علمی در راستاي تعاملات بین بخشی وابستگی دوگانه صدور ابلاغ 

در فراخوانجذب نخبگان فرایند تدوین 

همکاري دبیرخانه استعدادهاي درخشان

دستورالعمل محاسبه حق التدریس دانشگاه علوم پزشکی  بازنگري 
١۴



�طا�عات و �و��ه آ�وزش
• الورودویژه اساتید جدید آموزش تعالی آموزشی 

• و دریافت بازخورد از درجھ در سیستم ماد 
تابعھدانشکده ھای 

• عنوانبا فصلنامھ مرکز مطالعات انتشار مطلب در 
                               

“از دانشگاھھای نسل سوم تا کار آفرینی" 
1/27/2019

�طا�عات و �و��ه آ�وزش�د���   
آموزش تعالی آموزشی برگزاری دوره 

درجھ در سیستم ماد  ٣٦٠بازگشایی آزمایشی ارزشیابی

انتشار مطلب در 

                                   "
١۵



آ�وزش�د��� �طا�عات و �و��ه 
• :ویژه اعضا ھیات علمی  آموزشی ھای
نسل سوم و کوریکولوم ھای دانشگاه نسل سوم

سازیتجاری  -
- کارایده، کشف فرصت و راه اندازی کسب و 

• :اجرای پژوھش با ھدف نھادینھ سازی رویکرد پاسخگویی با عنوان 
تبیین شاخصھا و ارزیابی وضعیت موجود پاسخگویی آموزشی گروه ھای 

" آموزشی دانشگاه 
1/27/2019

 �د��� �طا�عات و �و��ه 
ھایبرگزاری کارگاھ

نسل سوم و کوریکولوم ھای دانشگاه نسل سومدانشگاه  -

ایده، کشف فرصت و راه اندازی کسب و خلق 

اجرای پژوھش با ھدف نھادینھ سازی رویکرد پاسخگویی با عنوان 
تبیین شاخصھا و ارزیابی وضعیت موجود پاسخگویی آموزشی گروه ھای "

١۶



کار��وه آ�وزش ��د
• جلسات ماھیانھ با اعضا کارگروه و پیگیری مصوبات جلسات
•  ١٣٩٨برنامھ ریزی جھت برگزاری ھمایش دانشجویی کشوری در اردیبھشت 

سومنسل دانشگاه 

• معاونتتخصیص فضای فیزیکی تجھیز شده بھ کانون مجد در محل 

• تولید آموزش ( ھمکاری فعال اعضاء کارگروه آموزش مجد در موضوعات
مجازی ،برنامھ ھای اخلاق حرفھ ای،تدوین دستورالعمل پایان نامھ ھا،طراحی 

1/27/2019)ابزار نرم افزاری جھت ارزیابی استاد،ھمیار مشاور

 کار��وه آ�وزش ��د
جلسات ماھیانھ با اعضا کارگروه و پیگیری مصوبات جلساتبرگزاری 

برنامھ ریزی جھت برگزاری ھمایش دانشجویی کشوری در اردیبھشت 
دانشگاه با موضوع 

تخصیص فضای فیزیکی تجھیز شده بھ کانون مجد در محل 

ھمکاری فعال اعضاء کارگروه آموزش مجد در موضوعات
مجازی ،برنامھ ھای اخلاق حرفھ ای،تدوین دستورالعمل پایان نامھ ھا،طراحی 

ابزار نرم افزاری جھت ارزیابی استاد،ھمیار مشاور ١٧



تفاهم نامه همکاري  در راستاي طرح تحول و نوآوري در آموزش 
پزشکی

• تفاهم نامه همکاري علمی، آموزشی، پژوهشی با دانشکده ها و مراکز 
آموزشی و درمانی در راستاي حمایت از برنامه تحول و نوآوري در آموزش علوم 
پزشکی

– تعهدات معاونت آموزشی

• و نظارت بر روند اجراي سیاست هاي بسته تحول و نوآوري آموزش در دانشگاه

• قوانین و مقررات آموزشی و رفع تعارض قوانین براي استقرار بسته هاي تحول

• چارچوب و جمع بندي برنامه عملیاتی دانشکده ها در خصوص بسته هاي تحول و نوآوري

• گزارش دانشکده ها و تهیه گزارش سنجش پیشرفت و پایش برنامه

• دوممرحله اي بودجه مصوب بر اساس برنامه عملیاتی و تعهدات طرف 

تفاهم نامه همکاري  در راستاي طرح تحول و نوآوري در آموزش 
پزشکی

تفاهم نامه همکاري علمی، آموزشی، پژوهشی با دانشکده ها و مراکز  21انعقاد 
آموزشی و درمانی در راستاي حمایت از برنامه تحول و نوآوري در آموزش علوم 

و نظارت بر روند اجراي سیاست هاي بسته تحول و نوآوري آموزش در دانشگاهسیاست گذاري 

قوانین و مقررات آموزشی و رفع تعارض قوانین براي استقرار بسته هاي تحولتحلیل 

چارچوب و جمع بندي برنامه عملیاتی دانشکده ها در خصوص بسته هاي تحول و نوآوريتهیه 

گزارش دانشکده ها و تهیه گزارش سنجش پیشرفت و پایش برنامهاخذ 

مرحله اي بودجه مصوب بر اساس برنامه عملیاتی و تعهدات طرف پرداخت 

18



– دانشکده یا مرکز آموزشی و درمانیتعهدات 

– تلاش براي جاري سازي حداقل دو فعالیت از هر یک از بسته هاي طرح تحول در نظام آموزش 
 پزشکی 

– کمیته راهبري تحول و نوآوري آموزش و ارسال رونوشت احکام اعضاي کمیته به ستاد

– و اجراي برنامه عملیاتی برنامه هاي تحولتدوین 

– زمان گزارش اول، نیمه دوم بهمن ماه . و ارسال گزارش پیشرفت برنامه و پایش عملکرد
.سال جاري و زمان گزارش دوم، نیمه دوم اسفندماه خواهد بود

– و ارسال گزارش نهایی و ارائه مستندات مربوط

– سایر موضوعات مرتبط با حوزه عملکردي با توافق طرفین

تعهدات 

تلاش براي جاري سازي حداقل دو فعالیت از هر یک از بسته هاي طرح تحول در نظام آموزش 

کمیته راهبري تحول و نوآوري آموزش و ارسال رونوشت احکام اعضاي کمیته به ستادتشکیل 

تدوین 

و ارسال گزارش پیشرفت برنامه و پایش عملکردتهیه 
سال جاري و زمان گزارش دوم، نیمه دوم اسفندماه خواهد بود

و ارسال گزارش نهایی و ارائه مستندات مربوطتهیه 

سایر موضوعات مرتبط با حوزه عملکردي با توافق طرفینانجام 
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تفاهم نامه همکاري  در راستاي طرح تحول و نوآوري در آموزش 
پزشکی

• ارسال بسته آموزشی براي دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی جهت 
آشنایی با کارگروه هاي تحول و برقراري راه هاي ارتباط با دبیران کارگروه 
هاي تحول

• برگزاري نشست هاي اختصاصی و مشترك معاون آموزشی و مدیر مرکز 
براي ها و مراکز آموزشی و درمانی مطالعات با مسئولین مرتبط در دانشکده 

تسهیل اجراي تفاهم نامه هاي منعقد شده

• دریافت برنامه عملیاتی تحولی از دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی 
جهت پایش عملکرد در راستاي طرح تحول آموزش در قالب فرم هاي از 
پیش طراحی شده

تفاهم نامه همکاري  در راستاي طرح تحول و نوآوري در آموزش 
پزشکی

ارسال بسته آموزشی براي دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی جهت 
آشنایی با کارگروه هاي تحول و برقراري راه هاي ارتباط با دبیران کارگروه 

برگزاري نشست هاي اختصاصی و مشترك معاون آموزشی و مدیر مرکز 
مطالعات با مسئولین مرتبط در دانشکده 

تسهیل اجراي تفاهم نامه هاي منعقد شده

دریافت برنامه عملیاتی تحولی از دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی 
جهت پایش عملکرد در راستاي طرح تحول آموزش در قالب فرم هاي از 
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نمونھ فرم تکمیل شده برنامھ عملیاتی تحول آموزشنمونھ فرم تکمیل شده برنامھ عملیاتی تحول آموزش
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حرکت به سوي دانشگاه هاي نسل سوم 

 راهکارهاي تامین مالی پروژه ها و تصویب آنها در هیات رئیسه در دو بخش منابع داخل سیستم 

و منابع خارج سیستم
  رییسه هیئت به عالی آموزش مراکز و ها دانشگاه

دانشگاه

 وژه تحقیقاتیپر 5پروپوزال  و تصویب تدوین
بررسی مدل  هاي موفق حرکت به سوي دانشگاه نسل سوم -

بررسی ویژگی  ها، ساختارها و مدل  هاي ذهنی حاکم بر دانشگاه نسل سه در مقایسه با نسل دو

بررسی آسیب  شناختی مصداق  هاي ناموفق حرکت به دانشگاه نسل سوم در سطح ملی و فراملی

بررسی ویژگی  ها، ساختارها و مدل  هاي ذهنی حاکم بر دانشگاه نسل سه در مقایسه با نسل دو

طراحی مدل جامع کارآفرینی در دانشگاه هاي علوم پزشکی و موسسات آموزش عالی سلامت ایران

حرکت به سوي دانشگاه هاي نسل سوم   بسته

راهکارهاي تامین مالی پروژه ها و تصویب آنها در هیات رئیسه در دو بخش منابع داخل سیستم تدوین 

دانشگاه براي زایی درآمد نوین هاي شیوه اولیه طرح ارائه

-

بررسی ویژگی  ها، ساختارها و مدل  هاي ذهنی حاکم بر دانشگاه نسل سه در مقایسه با نسل دو -

بررسی آسیب  شناختی مصداق  هاي ناموفق حرکت به دانشگاه نسل سوم در سطح ملی و فراملی -

بررسی ویژگی  ها، ساختارها و مدل  هاي ذهنی حاکم بر دانشگاه نسل سه در مقایسه با نسل دو -

طراحی مدل جامع کارآفرینی در دانشگاه هاي علوم پزشکی و موسسات آموزش عالی سلامت ایران -
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حرکت به سوي دانشگاه هاي نسل سوم 

• ویژه کارکنان دانشگاه با امتیاز ضمن  "دانشگاه نسل سوم
خدمت

• 97شهریور  10-16برگزاري مدرسه تابستانی از ایده تا اختراع 

 به سوي افتتاح و بهره برداري از مرکز رشد و نوآوري دانشگاه در راستاي حرکت 
دانشگاه  نسل سوم

• تدوین گزارش عملکرد معاونت آموزشی در راستاي حرکت به سوي دانشگاه نسل سوم

• دانشجویان جدیدالورد در راستاي دانشگاه نسل سوم

• گروه هاي آموزشی در راستاي تحول ونوآوري در آموزش علوم 
پزشکی

حرکت به سوي دانشگاه هاي نسل سوم   بسته

دانشگاه نسل سوم"کارگاه آموزشی  2برگزاري 

برگزاري مدرسه تابستانی از ایده تا اختراع 

افتتاح و بهره برداري از مرکز رشد و نوآوري دانشگاه در راستاي حرکت 

تدوین گزارش عملکرد معاونت آموزشی در راستاي حرکت به سوي دانشگاه نسل سوم

برگزاري تور معارفه دانشجویان جدیدالورد در راستاي دانشگاه نسل سوم

بازبینی برنامه عملیاتی گروه هاي آموزشی در راستاي تحول ونوآوري در آموزش علوم 
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• دانشگاه نگاري آینده سند تدوین

• پزشکی آموزش در راهبردي تحقیقات ملی مرکز مصوب طرحهاي
• سناریو رویکرد با ایران پزشکی علوم دانشگاه در علمی مرجعیت نگاري آینده

• پزشکی علوم آموزش در مرجعیت هاي شاخص شناسایی

• سرزمینی آمایش سند اساس بر دانشگاه سرآمدي هاي حیطه شناسایی

• عصبی بخشی توان رشته اندازي راه درخواست

• بالینی فارماکوکینتیک ارشد کارشناسی دوره پیشنهادي برنامه

• ارشد کارشناسی مقطع در سلامت گردشگري مدیریت رشته ضوابط و آموزشی

• ( تخصصی دکتراي رشته با آموزشی شوراي موافقت اعلام PhDکارآفرینی

• سنتی داروسازي جامع آزمایشگاه افتتاح

• educationiran سایت در شده بارگذاري برنامه و کوریکولوم 45
• موسسه این در دانشگاه اطلاعات ثبت و آوري جمع و رویترز تامپسون دانشگاهی

آموزشی برنامه تدوین چارچوب

کارآفرینی )

دانشگاهی المللی بین بندي رتبه موسسه در دانشگاه عضویت
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پزشکی اخلاق جامع درسنامه تدوین
 پزشکی رشته دانشجویان جهت خوانی کتاب قالب در طولی
پزشکی اخلاق متخصص مدرسین حضور با فیزیوپاتولوژي 
پزشکی آموزش رشته ارشد کارشناسی غیرحضوري دوره برگزاري

سلامت در نگر جامع آموزش ارشد کارشناسی غیرحضوري
دانشجو ارزشیابی و آزمون مرکز اندازي راه

" عنوان تحت کتاب تالیف  شیوه به بهداشت وزارت دکتراي
" مرجع کتاب تالیف " GMAT یا تحصیلی استعداد

97 سال در آزمون ارتقاء بسته راهبردهاي راستاي در پژوهشی
وابسته دانشکده هاي به مربوط دانشجو ارزیابی شیوه نامه هاي

آزمون سؤالات بانک تشکیل

طولی تم صورت به پزشکی اخلاق آموزش هاي کلاس برگزاري
 مقطع

برگزاري
غیرحضوري دوره برگزاري

دکتراي مصاحبه مرجع MMI "

پژوهشی طرح 4 تدوین
شیوه نامه هاي تصویب و بررسی
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